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Alla docente BUSCICCHIO CINZIA 

All’Albo Online del sito Web 

All’Amministrazione Trasparente 

Agli Atti 

OGGETTO: Lettera di incarico per il conferimento dell’incarico di componente del Gruppo di lavoro 

a valere sul progetto: 

Fondi Strutturali Europei – Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027. 

 
Priorità 01 – Scuola e Competenze (FSE+) – Fondo Sociale Europeo Plus – Obiettivo Specifico 

ESO4.6 – Azione A1 – Sotto azione ESO4.6. A1.B- Azione A2 – Sotto azione ESO4.6. A2.B – Avviso 

Prot. 0136777 del 09/10/2024, interventi integrati di riduzione dell’abbandono scolastico e per il 

potenziamento delle competenze nelle istituzioni scolastiche delle regioni del Centro-Nord, 

nell’ambito del Programma Nazionale “PN Scuola e competenze 2021-2027”, in attuazione del 

regolamento (UE) 2021/1060 e del Programma operativo complementare “Per la Scuola” 2014-2020 

 

Intervento A 

CODICE PROGETTO: ESO4.6.A1.B-FSEPN-LO-2024-183 CUP: B84D24003910007 

Intervento B 

CODICE PROGETTO: ESO4.6.A2.B-FSEPN-LO-2024-85   CUP: B84D24003930007 

 

Titolo Progetto: We Care 

 

Lettera di incarico 

L’Istituto comprensivo di Villanterio, C.F. n. 90007680185 con sede legale in Villanterio, alla via 

Novaria, 3, in persona del Dott. Carlo Raffaele Pedrazzini, ivi domiciliato per la sua qualità di 

Dirigente scolastico e legale rappresentante 

 

VISTI 

 il Decreto per l’avvio di una procedura di selezione per il per il conferimento di incarichi 

individuali per la costituzione del Gruppo di lavoro per l’espletamento delle attività professionali 

gestionali e operative prot. n. 19245 del 16/10/2025 nell’ambito di Fondi Strutturali Europei – 
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Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 Priorità 01 – Scuola e Competenze 

(FSE+) – Fondo Sociale Europeo Plus – Obiettivo Specifico ESO4.6 – Azione A1 – Sotto azione 

ESO4.6. A1.B- Azione A2 – Sotto azione ESO4.6. A2.B – Avviso Prot. 0136777 del 09/10/2024, 

interventi integrati di riduzione dell’abbandono scolastico e per il potenziamento delle 

competenze nelle istituzioni scolastiche delle regioni del Centro-Nord, nell’ambito del 

Programma Nazionale “PN Scuola e competenze 2021-2027”, in attuazione del regolamento 

(UE) 2021/1060 e del Programma operativo complementare “Per la Scuola” 2014-2020 - 

Intervento A CODICE PROGETTO: ESO4.6.A1.B-FSEPN-LO-2024-183 CUP: 

B84D24003910007 - Intervento B CODICE PROGETTO: ESO4.6.A2.B-FSEPN-LO-2024-85   

CUP: B84D24003930007 Titolo Progetto: We Care 

 

 l’Avviso di selezione interno n. prot. 19325 del 17/10/2025; 

 

 il verbale di selezione del 03/11/2025, adottato dalla Commissione di valutazione incaricata 

con Decreto n. 20429 del 03/11/2025; 

 la graduatoria definitiva prot. n. 20930 del 10/11/2025; 

 il Decreto per il conferimento di incarico individuale, n. prot. 20932 del 10/11/2025; 

 

PREMESSO CHE 

 come chiarito nell’Avviso di selezione per il conferimento di incarichi individuali prot. n. 19325 

del 17/10/2025 aventi ad oggetto la realizzazione del progetto: “We Care”, l’Istituto necessita di 

acquisire i componenti del Gruppo di lavoro per l’espletamento delle attività professionali 

gestionali e operative.  

 tra il personale docente interno dell’Istituto si sono resi disponibili docenti che sono risultati in 

possesso delle competenze necessarie richieste per le attività oggetto dell’incarico; 

 la Docente Buscicchio Cinzia risulta essere in possesso, come da curriculum vitae allegato, delle 

competenze necessarie allo svolgimento dell’attività ed è risultata in posizione idonea nella 

procedura selettiva espletata; 

 l’Istituto ha adottato il Decreto per il conferimento dell’incarico individuale n. prot. 20932 del 

10/11/2025; 

 non sussistono motivi di incompatibilità al conferimento dell’incarico in capo al soggetto 

Incaricato derivanti da rapporti di coniugio, parentele o affinità entro il secondo grado con lo 

stesso, né altre situazioni, anche potenziali, di conflitto di interessi. 

Tanto premesso, con il presente atto (a seguire, anche «Lettera di Incarico» o «Lettera»), l’Istituto, 

come in epigrafe rappresentato, conferisce alla Docente Buscicchio Cinzia l’incarico di membro del 

Gruppo di lavoro, avente ad oggetto l’espletamento delle attività professionali gestionali e operative, 

secondo le modalità di seguito elencate. 

1. L’Incarico prevede l’espletamento delle attività professionali gestionali e operative per la 

realizzazione del Progetto di cui all’oggetto: 

- Verificare la regolare realizzazione dei moduli formativi, interfacciandosi costantemente con 

tutti i soggetti coinvolti nella valutazione del Progetto e nello specifico nelle attività svolte 

dall’Istituzione scolastica;   



 

- Cooperare con DS, DSGA e altre figure del progetto al fine di garantire la fattibilità di tutte 

le attività e il rispetto della temporizzazione prefissata, degli spazi, delle strutture, degli 

strumenti;   

- Curare che i dati inseriti nella piattaforma dalle risorse umane coinvolte nel percorso 

formativo (Esperto, Tutor) siano coerenti e completi;   

- Tenere aggiornato il sistema informativo di registrazione degli interventi e verificarne il 

corretto inserimento (anagrafiche di destinatari e operatori, ore di attività, presenze, eventuali 

prodotti);  

- Collaborare con il Dirigente Scolastico, il Direttore S.G.A e tutte le altre figure per tutte le 

problematiche relative al progetto, al fine di soddisfare tutte le esigenze che dovessero sorgere 

per la corretta e completa realizzazione dello stesso;   

- Partecipare alle riunioni necessarie al buon andamento dei percorsi;   

- Coordinare l’attività di documentazione relativa a ciascun percorso, e alle sue varie 

articolazioni;   

- Promuovere la comunicazione sul territorio e offrire i contenuti che verranno utilizzati nelle 

attività di pubblicità del progetto, anche in eventuali manifestazioni ed eventi;  

2. Le attività sono prestate unicamente per lo svolgimento delle azioni strettamente connesse ed 

essenziali per la realizzazione del progetto finanziato con le risorse del PN, funzionalmente 

vincolate all’effettivo raggiungimento di target e milestone di progetto, ed espletate in maniera 

specifica per assicurare le condizioni di realizzazione del progetto indicato in premessa. 

3. L’Incaricato si impegna ad eseguire l’Incarico a regola d’arte, con tempestività e mediante la 

necessaria diligenza professionale, nonché nel rispetto delle norme di legge. 

4. L’incaricato si impegna a svolgere le attività di cui all’articolo 1, comma 1, al di fuori dell’orario 

di servizio; 

5. L’incaricato si impegna ad attenersi agli obblighi di condotta previsti dal Codice di comportamento 

dei dipendenti del Ministero dell’istruzione e del merito, adottato con D.M. del 26 aprile 2022, n. 

105. 

6. La durata dell’incarico è di 125 ore (Intervento A: 2 moduli per totali 50 ore e Intervento B: 3 

moduli per totali 75 ore), dalla data della nomina e fino alla fine delle attività progettuali previste 

ovvero fino al 31/12/2026 salvo proroga. 

7. Non è ammesso il rinnovo dell’incarico. L’eventuale differimento del termine di conclusione 

dell’Incarico originario è consentito, in via eccezionale, al solo fine di completare il progetto e per 

ritardi non imputabili al prestatore, ferma restando la misura del compenso pattuito in sede di 

affidamento dell’Incarico, nonché il rispetto delle tempistiche previste per la realizzazione degli 

interventi dalla normativa nazionale e comunitaria di riferimento. 

8. Per l’Incarico conferito è pattuito un corrispettivo lordo pari ad € 25,55 (Euro venticinque/25), 

importo inteso lordo stato, rapportato alle ore effettivamente prestate e compatibilmente con le 

tempistiche di assegnazione delle risorse da parte dei Fondi Strutturali Europei – Programma 

Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027. Priorità 01 – Scuola e competenze (FSE+) presso il 

Ministero dell’Istruzione e del Merito; 

9. Il corrispettivo di cui al presente articolo sarà corrisposto dall’Istituto, previo svolgimento delle 

attività previste e presentazione del relativo timesheet sulle ore effettivamente svolte e secondo 
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