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BES : | nuovi strumenti operativi per promuovere l'inclusione scolastica.

Salve,

conlaci

confronto con un professionista

rcolare ministeriale n. 8 del 6 marzo 2013 attualmente in vigore, & importante aggiornarsi periodicamente  per la crescita, I'autonomia, I'istruzione e il progetto di vita degli alunni diversamente abili. Il

del settore € fondamentale per facilitare e promuovere in ogni scuola la personalizzazione dell'accoglienza e degli interventi didattici. Le procedure guida sono necessarie  non

solo per arricchire il curriculum di ogni insegnante ma anche per soddisfare i bisogni di tutti gli alunni sia affetti da patologie o che attraversano una fase difficile e particolare  che puo minare il proprio percorso
scolastico e il rapporto con l'insegnante!

Come si redige un PDP?

il CdC puo decidere durante I'anno scolastico I'adozione di un PDP per un caso di Bes?

Quali criteri o parametri di valutazione si devono utilizzare negli alunni con Bes?
Come raggiungere un'omogeneita di valutazione tra i diversi consigli di classe?
Qual’e la differenza tra PDP,individualizzazione e personalizzazione?

Per supportarla nella comprensione e nell'applicazione concreta dei nuovi adempimenti di legge, abbiamo organizzato un e-Seminar operativo, che le fornira tutte le istruzioni necessarie.
E-Semin ar (corso di formazione via e-mail)

BES : indicazioni operative per promuovere l'inclusi

2013 attualmente in vigore.

L'e-Seminar € un corso di formazione costituito da 4 lezioni inviate via e-mail.
Ogni settimana, ricevera una nuova lezione direttamente al Suo indirizzo e-mail.

La formula e-Seminar le permettera di accedere ai ¢ ontenuti formativi in qualsiasi momento e da ogni |

direttamente sul Suo Pc, senza doversi assentare dalla sua classe.

one scolastica dopo la circolare ministeriale n. 8 del 6 marzo

uogo con un notevole risparmio di tempo e denaro, in quanto ricevera tutta la formazione di cui ha bisogno

Le date indicate nel programma si riferiscono ai giorni in cui verra inviato il materiale didattico, che potra essere consultato e studiato nei tempi e nei modi che ciascun partecipante riterra piti opportuno.

Le lezioni che ricevera ogni settimana resterannoi  n suo possesso e potra consultarle anche successiva

mente alla fine del corso.

Potra esercitarsi con i test di autovalutazione e materiali di approfondimento, al fine di consolidare il lavoro svolto; inoltre, potra porre quesiti direttamente alla relatrice che le rispondera nella lezione successiva.

Partecipando al nostro e-Seminar otterra i seguenti benefici:

Applichera con correttezza le misure indicate nel protocollo per un effettivo percorso d'integrazione;

Attivare azioni concrete sul piano didattico e gestionale;

Avra una guida completa nella predisposizione delle procedure di accoglienza,attraverso modelli, esempi di Protocollo,schede operative di rilevazione e check list;

Spiegazioni chiare, esempi commentati e risposte esaustive ai suoi quesiti;

Attestato di partecipazione finale.

PROGRAMMA DELLE LEZIONI

Prima lezione:

Chi sono gli alunni con Bes?

Modalita di Definizione del disagio;

Come individuare gli alunni con disabilita;

Come individuare gli alunni con Dsa e disturbi evolutivi specifici;
Le cause dell'abbandono scolastico;

| Disagi e le difficolta di apprendimento;

Come interagire con alunni con svantaggio socioeconomico,linguistico e culturali;

| criteri di valutazione per l'individuazione dell’alunno con Bes;
Slides di sintesi ed esempi + Test di autovalutazione

Seconda Lezione:

Le azioni operative verso una didattica inclusiva

L'equita nella lettura dei bisogni;

La responsabilita pedagogica e didattica;

Le Corresponsabilizzazione curricolari;

Tecniche di rilevazione, monitoraggio e valutazione dellinclusivita;
L'Intelligenza territoriale CTS;

Il patto con la famiglia;

Slides di sintesi ed esempi + Test di autovalutazione

Terza Lezione:

I PDP per i BES e il lavoro nell'ottica della clas  se inclusiva

Il concetto di personalizzazione;

Il nuovo approccio della “facilitazione”;

La lettura dei bisogni;

Come valorizzare le risorse e le opportunita dell’alunno con bes;
Progettazione dellintervento didattico inclusivo in classe;
Progettazione d’ interventi specifici per I'alunno destinatario del PDP;
Progettazione calibrata sui livelli minimi attesi per le competenze in uscita
Quarta Lezione:

Il ruolo e le funzioni del Gruppo di lavoro per l'i nclusione: Le azioni da attuare
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Il lavoro di concertazione con il Consiglio di classe e il team docenti per i Bes;

La Documentazione e I' analisi degli attuali interventi educativo-didattici in atto;

Rilevazione, monitoraggio e valutazione del livello di inclusivita della scuola: Index per l'inclusione;

Come elaborare il Pai- Piano annuale per 'inclusione;

Modalita di facilitazioni disciplinari, adattamento degli obiettivi curriculari e dei materiali didattici;

L'approccio Metacognitivo;

Didattica laboratoriale e apprendimento nei gruppi cooperativi;

Slides di sintesi ed esempi e Test di autovalutazione

ESAME FINALE (facoltativo)

Le prove finali verranno valutate dal relatore. Solo i partecipanti con ESITO POSITIVO, riceveranno il certificato di ESPERTO dell'inclusione di alunni con Bes.
Per iscriversi all' e-Seminar & necessario compilare e inviare via email il modulo d'iscrizione a : formazione@sofaprofessional.it

L'iscrizione si intende perfezionata con l'acquisizione da parte di Sofa professional srls della documentazione attestante I'avvenuto pagamento della quota di iscrizione; il pagamento dovra essere effettuato entro il quinto giorno
lavorativo antecedente l'avvio dell'attivita formativa.

Il pagamento potra avvenire secondo la seguente mod  alita:

Accredito su conto corrente bancario Fineco Bank, Intestatario: SOFA PROFESSIONAL S.R.L.S., NCC: 3542139 - ABI: 03015 - CAB: 03200; IBAN: IT82W0301503200000003542139,specificando nella causale “Quota
iscrizione al corso : nome corso e codice identificativo”.

*Nel caso di iscrizione effettuata da Enti Pubblici per 'aggiornamento di personale dipendente, l'iscrizione dovra essere effettuato dal singolo dipendente che potra chiedere successivamente con copia di pagamento del
bonifico il rimborso .

Cordiali Saluti.

Dott. Andrea Longobardo

Product Manager

Sofa professional srls

Piazzale Clodio 56,Roma (rm )- Italy cap.00195
www.sofaprofessional.it

| Suoi dati sono gestiti in piena ottemperanza alle norme vigenti in materia di Privacy (D.Lgs. 196/03 e s.m.i). Confidiamo che il messaggio sia di Suo interesse, se cosi non fosse, ci scusiamo per il disturbo arrecatole e le
ricordiamo che, quando desidera, pud richiedere la cancellazione dei Suoi dati dai nostri archivi.

Per cancellare i Suoi dati dai nostri archivi e non ricevere pill comunicazioni clicchi qui.

ATTENZIONE: L'invio del modulo d' iscrizione € entro il 25/08/ 2015, in quanto il corso iniziera a settembre previ o raggiungimento del numero minimo di partecipanti. Gli alunni verranno avvertiti dell'inizio del
corso e dei termini di pagamento ai contatti lascia ti all'atto dell'iscrizione.

Si consiglia:  I'invio del "solo" modulo d'iscrizione a : formazio ne@sofaprofessional.it che non € vincolante ai fini del definitivo saldo conto al corso!!!

Per essere costantemente informato sulle ultime novita e iniziative formative segua la nostra pagina Facebook!
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